____________________________________________________________
(наименование организации, ИП)

ПРИКАЗ № ______
о предоставлении отпуска работнику

г. ____________	«___» ____________ 20___ г.

Предоставить ______________________________, ______________________________ (должность), отпуск (отметить вид):
□ ежегодный основной оплачиваемый за период работы с «___» ____________ 20___ г. по «___» ____________ 20___ г. — ____ календарных дней;
□ ежегодный дополнительный оплачиваемый — ____ календарных дней;
□ без сохранения заработной платы — ____ календарных дней;
□ другой: ______________________________ — ____ календарных дней.
Всего ____ календарных дней с «___» ____________ 20___ г. по «___» ____________ 20___ г.
Основание: □ график отпусков;  □ заявление работника от «___» ____________ 20___ г.

Руководитель	____________ / ____________________
	(подпись)                 (Ф. И. О.)

С приказом ознакомлен(а): __________ / ________________  «___» ____________ 20___ г.
